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Willkommen beim Interdisziplinären Zentrum für Klinische Forschung Erlangen! 

Das IZKF ist das zentrale Instrument der Forschungsförderung an der Medizini-
schen Fakultät der FAU Erlangen-Nürnberg.

Wir freuen uns Ihnen die Fördermöglichkeiten des IZKF Erlangen vorstellen zu 
dürfen, welche Sie bei Ihrer Forschung und Karriere vorantreiben werden. 

Unser Anliegen ist es Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern in allen Karrie-
restufen zu fördern. Gerade die Förderung der interdisziplinären Forschung und 
des wissenschaftlichen Nachwuchses stehen bei uns im Fokus. 

Wenn Sie Fragen haben oder mehr über unsere Programme erfahren möchten, 
zögern Sie nicht, uns anzusprechen. Gerne beraten wir auch alle Wissenschaftle-
rinnen und Wissenschaftler, die neu in Erlangen sind, über unsere Angebote.

IZKF Erlangen

Veranstaltungen

•	 GRK-Retreat: jährlich im Frühjahr 

•	 Doktoranden-Workshop: jährlich im Herbst

•	 CSP-Retreat: jährlich im Herbst

•	 IZKF-Symposium: alle 2 Jahre 

Gäste sind bei allen Veranstaltungen herzlich willkommen. Melden Sie sich bitte 
bei der IZKF-Geschäftsstelle.



  Projektförderung

  Anschubfinanzierung 

IZKF-Projekte

•	 Die Förderung zu allen For-
schungsschwerpunkten der 
Medizinischen Fakultät erfolgt 
über einen Zeitraum von 30 
Monaten.

•	 Förderumfang: in der Regel 
eine Personalstelle (Dokto-
randen- oder Technikerstelle) 
sowie Verbrauchsmittel

•	 Pro Projekt können bis zu 3 
Antragstellende der gleichen 
oder aus unterschiedlichen 
Einrichtungen auftreten.

•	 Voraussetzungen: Vorpublika-
tionen und eigene Drittmittel.

•	 Es findet eine zweistufige Be-
gutachtung statt.

•	 Die Ausschreibung erfolgt alle 
2-3 Jahre; Deadline im Frühjahr

Jochen-Kalden-Förder- 
programm

•	 Antragsberechtigt sind neu 
berufene W1/ integrierte W2 
oder W3-Professoren/ Profes-
sorinnen mit Tenure Track oder 
einer vergleichbaren Option 
der Verstetigung.

•	 Es können nur Personen geför-
dert, die noch nicht länger als 2 
Jahre in Erlangen sind.

•	 Eine Antragstellung von intern 
Berufenen ist nicht möglich.

•	 Es stehen Personal- und 
Sachmittel als flexibilisierte 
Förderung über einen Zeitraum 
von 2 Jahren zur Verfügung.

•	 Bis 8 Jahre (10 Jahre) nach der 
Promotion, Erziehungszeiten 
können angerechnet werden.

•	 Jährliche Ausschreibung,  
Deadline im Herbst

Erstantragstellerprogramm

•	 Antragsberechtigt sind junge 
Nachwuchswissenschaftlerin-
nen und Nachwuchswissen-
schaftler bis 35 Jahre ohne 
signifikante eigene Drittmittel

•	 Berücksichtigung von Erzie-
hungszeiten.

•	 Förderumfang: eine Perso- 
nalstelle (Doktoranden- oder 
Technikerstelle) sowie Ver- 
brauchsmittel

•	 Projektlaufzeit: 30 Monate

•	 Beantragung einer Rotations- 
stelle für Ärztinnen und Ärzte 
möglich.

•	 Jährliche Ausschreibung, ein- 
stufiges Verfahren; Deadline im 
Frühjahr

ELAN

•	 Förderung von Projekten insbe-
sondere des wissenschaftlichen 
Nachwuchses als Anschub-, 
Pilot- und/ oder Zwischenfinan-
zierung.

•	 Nachgeordnet auch für An-
tragstellende jenseits der 
Altersgrenze von 38 Jahren zur 
Verfügung.

•	 Die Förderung umfasst eine 
Personalstelle sowie Ver-
brauchsmittel für einen Zeit-
raum von 12 Monaten.

•	 Eine Antragstellung ist laufend 
möglich. Die Anträge werden 
in vier Sitzungen pro Jahr be-
gutachtet.

Synergy Projekte

•	 Pilotfinanzierung für geplante 
Verbundprojekte

•	 Volumen von max. 300 T€ pro 
Projekt von 3-6 Antragstellen-
den aus mindestens drei unter- 
schiedlichen Einrichtungen.

•	 Für Antragstellende in Syn- 
ergy-Projekten besteht keine 
Altersgrenze.

•	 Die wissenschaftliche Selbst-
ständigkeit jedes einzelnen 
Antragsstellers mussnachge-
wiesen sei.

•	 Die Förderung wird für max. 24 
Monate bereitgestellt.

•	 Die Ausschreibung findet jähr-
lich statt. Deadline jeweils am 
15.07.

Do I(I)T

•	 Rotationsstellen bis zu 3 
Monaten Ä1/ Ä2 Vollzeit

•	 Dienen zur Vorbereitung von 
IITs  (Schwerpunkt zur Erstel-
lung des Prüfplans/Einholung 
Ethikvotum) 

•	 Zugelassen sind fortge-
schrittene Ärztinnen und 
Ärzte in Weiterbildung sowie 
Fachärztinnen und Fachärzte 
aller Fachrichtungen ohne 
Altersgrenze.

•	 Der IZKF Vorstand entschei-
det 2x jährlich über die Ver-
gabe der Rotationsstellen.

 Kontakt: Reichel  Kontakt: Reichel  Kontakt: Reichel

 Kontakt: Vollmar  Kontakt: Vollmar  Kontakt: Vollmar



  Karriereförderung Nachwuchs

  SonderprogrammeeZKF

Clinician Scientist  
Programm

•	 Das zweistufig aufgebaute 
Clinician Scientist Programm 
richtet sich an Medizinerinnen 
und Mediziner, die in ihrer 
Facharztausbildung stehen, 
ein eigenes Forschungsprojekt 
durchführen möchten und sich 
im Rahmen eines strukturier-
ten Ausbildungsprogramms 
wissenschaftlich weiterbilden 
möchten.

•	 Anträge auf Aufnahme können 
fortlaufend gestellt werden.

Medizindoktoranden- 
programm

•	 Jährlich stehen 40 Stipendien 
für Medizinische Promovieren-
de zur Verfügung. Während 
der Vollzeitforschungstätigkeit 
wird über einen Zeitraum von 
8 zusammenhängenden Mo-
naten ein Stipendium gewährt. 
Darüber hinaus absolvieren 
die Teilnehmenden in einem 
Zeitraum von 12 Monaten fest-
gelegte Ausbildungsmodule.

•	 Die Anträge werden in fünf 
Sitzungen pro Jahr, auf Basis 
des eingereichten Antrags und 
eines Interviews, begutachtet.

Rotationsprogramm

•	 Das Rotationsprogramm rich- 
tet sich an forschungsinter- 
essierte und derzeit klinisch 
tätige jüngere Ärztinnen und 
Ärzte mit abgeschlossener Pro-
motion. Ihnen wird im Rahmen 
der Rotation die Möglichkeit 
geboten, für einen begrenzten 
Zeitraum von der Kliniktätigkeit 
ganz oder teilweise entbunden 
zu werden, um ein eigenes 
thematisch und zeitlich abge- 
grenztes Forschungsprojekt zu 
bearbeiten.

•	 Die Rotation kann für 6 Monate 
(100%, Vollzeit) oder für 12 
Monate (50%, Teilzeit) erfolgen.

•	 Die Anträge werden in fünf 
Sitzungen pro Jahr begutachtet.

IZKF-Graduiertenkolleg

Das IZKF-Graduiertenkolleg 
bietet den im IZKF arbeitenden 
Promovierenden ein strukturiertes 
Ausbildungsprogramm begleitend 
zur Promotion und fördert die 
Vernetzung der Promovierenden 
untereinander auf vielfältige Weise.

PostDoc-Programm

•	 Das PostDoc-Programm ist 
speziell darauf ausgerich-
tet, die wissenschaftliche 
Laufbahn von promovierte 
Naturwissenschaftlerinnen 
und -wissenschaftler unmittel-
bar nach der Promotion zu 
unterstützen und zu fördern. 

•	 Es setzt dabei nicht nur auf 
eine fachliche Weiterbildung 
sondern bietet ein Paket 
aus Mentoring, Coaching, 
gezielten Networking-Mög-
lichkeiten und strategischer 
Karriereförderung. 

•	 Das Programm wird 2x jähr-
lich ausgeschrieben. 

IZKF-Publikationspreis

Das IZKF schreibt den Publika-
tionspreis für Nachwuchswissen-
schaftlerinnen und -wissenschaf-
lern jährlich fakultätsweit aus.

Sonderprogramme des IZKF bieten eine ergänzende Finanzierung für IZKF-geförderte Projekte: High Tech 
Pool, Reisepool, Publikationspool und Reisestipendien. 

Antragsberechtigung für Ärztinnen und Ärzte

Antragsberechtigung für Naturwissenschaftler und Naturwissenschaftlerinnen

 Kontakt: Vollmar

 Kontakt: Delgado/Neufang

 Kontakt: Delgado/Neufang

 Kontakt: Reichel

 Kontakt: Reichel

 Kontakt: Klauser

 Kontakt: Vollmar



E-Mail: 
izkf-administration@ 

uk-erlangen.de

Kontakt IZKF-Geschäfssstelle

   

   

Anne Reichel                 (85-46843)
Leitung der Geschäftsstelle

Dr. Sabrina Vollmar         (85-47763)
Anschubfinanzierung, Clinician Scientist Programm, Rotationsprogramm

Tania Delgado                   (85-47774)
Teamassistenz, Medizindoktorandenprogramm, IZKF-GRK

Kathrin Neufang                (85-46842)
Medizindoktorandenprogramm, IZKF-GRK, Öffentlichkeitsarbeit

   
Katharina Klauser             (85-48178)
Finanzen, Sonderprogramme, Mittelbewirtschaftung

   
Prof. Dr. Michael Wegner 
Vorsitzender des IZKF Vorstands Prof. Dr. Aline Bozec

Stellv. Vorsitzende des IZKF Vorstands

Akademische Leitung


